PLAN I WYKORZYSTANIE URLOPU WYPOCZYNKOWEGO – ROK 2021
	Imię i nazwisko
	Urlop zaległy
(liczba dni)
	Urlop bieżący
(liczba dni)
	Urlop wypoczynkowy razem
(zaległy + bieżący
	Planowany termin wykorzystania urlopu (bez 4 dni urlopu na żądanie)
	Podpis pracownika

	
	
	
	
	Termin od… do…
(np.: 13.01.2021 do 17.01.2021)
	Liczba dni roboczych
(5)
	

	
	





	
	




















	
	
	



														
……………………………………………………………………
(akceptacja bezpośredniego przełożonego)

